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en equipo e individual, que constantemente se evaltia con sus metas

3
§ i Nosotros utilizamos el Performance Management, como una
#4 herramienta, para desarrollar una cultura de alto desemperio, de trabajo
funcionales.

./ Nos guiamos por los SABMiller Ways, que son procesos que
incorporan mejores practicas para realizar benchmarking y compartir
\ el conocimiento, con el fin de asegurar un alto desempefio sostenible.

Nosotros usamos Indicadores (KPI’s), los que conjuntamente con los
Dashboards, permiten al negocio autoevaluar su desempefio sobre las
metas acordadas y corregir las desviaciones que se puedan presentar.

E______________

Nosotros contamos con los recursos financieros, de infraestructura
y tecnolégicos, que permiten al negocio llevar a cabo sus actividades

de manera eficiente y efectiva.
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